ZIADOST O ZABEZPECENIE POSKYTOVANIA SOCIALNEJ SLUZBY

A T= o P = T
priezvisko (rodné meno) meno
b NV (oTe (=Y 2 OO COP...oeoeeeeeeeeeeeen,
derl, mesiac, rok miesto okres
A, BYAIISKO: ..iiiiiie it PSC: e, Telefon: ..o,
5.Prechodny PODYL.......c.uoiiiiieiee et e PSC: i TelefOn: .o
6. SEAINA PIISIUSNOSE: ...ttt e ettt en et eeesee e eee e eaenas NArodnOoSt: ......covveeeiiiee e
7. Rodinny stav (hodiace sa zaSkrtnite): slobodny (&) U] Zenaty, vydata, O
rozvedeny (&), O ovdoveny (&), O
Zije s druhom, druzkou ]
8. Forma socialnej sluzby (hodiace sa zaSkrtnite): terénna U]
pobytova O
9. Druh socialnej sluzby, na ktori méa byt Ziadatel postdeny(hodiace sa zaSkrtnite): Opatrovatelska sluzba O
Zariadenie opatrovatelskej sluzby O
10. Den zacatia poskytovania opatrovatelske] SIUZDY : ...t e e e eas
11. Rozsah - €as poskytovania opatroVatelSKE] SIUZDY : ... ... oottt e e ettt e e e e e eee e e e e aneeeeeeeaanneeeeaaaan
12.Cislo pravoplatného rozhodnutia 0 0dkazanosti Na SOCIAINU SIUZDU = .....c.c.cvevcecueueiee ettt

13. Prijmové pomery Ziadatela:

a) Ak je Ziadatel dO6chodca - druh AOCNOAKU: ...........eeiiiieeeei ettt e e et e e e et be e e e e e s sne e e e e e ennnteeeaeesannneaes
CiSIO TOZNOANULA: ... (*priloha Ziadosti) mesacne €UR .........cccceeeeeeiiinnnnnn.
b) prijem zo ZAVisIe] EINNOSTI ......cccveeeiiiie e mesacne €UR ........ccccceveineennnen.
c) prijem zo samostatnej zarobkovej CiNNOSEI ........ceeevvieeriieesieee e mesaéne €UR ........ccccceeviiienn.
d) davky nemocenského poiStenia ........ccceeeeiiiiiiiiiii i mesacne €UR .........ccccceeeeiinnnnn.
€) davky V NeZameStNANOSE ........cccuuuiieeiiiiiie ettt mesacne €UR .........cccccevveeeeenns
) PridavKy N et ...ueiiiiiiieiee e mesacne €UR ........ccccccvevieiiiinnn.
o) 1L 1= USRS mesacne €UR .......ccccoccvevienrennee

14. Prijem pomery spolo¢ne posudzovanych osdb ( manzel, manzelka, rodi€ia, deti) za predchadzajuci kalendarny rok:




Q) Prijem zo ZAVisIe] GINNOST .......c.cveeeriiiiieeiiie e e s e eeee e e e e st e saeeeeeneeeeas mesadne €UR ......cccccoccceviiieeenieeaenennn

b) prijem zo samostatnej zarobkovej CiNNOSti ...........coocvvieveiiiiiie e mesatne €UR ......ccccccevviiiiiieeeiiiieeenn,
¢) davky nemocenskEého PoiStenia ........ccccccuvvieiiiiiiiii i mesactne €UR ........cccccvviiieiiiiiiiieeee,
d) davky V NezameStNanOSti .......ccccuviiiieiiiiiiie et mesacne €UR ........cccccvviiieiiiiiiiiieee,
€) AOCNOUKY .oeeiiiiiieii e e mesacne €UR .........cccovveeiiiiiiiee s
) pridavky Na deti .......cooiiiiii e mesacne €UR ........ccoocviieveeeiiiiiiieeeeene
o) L L= USSR mesacne €UR .......ccccocvvviivveniieenienennn

15. Vyhlasenie Ziadatela (zakonného zastupcu) :

Vyhlasujem, Ze vSetky Udaje v tejto Ziadosti som uviedol podla skutoénosti. Som si vedomy tohto, Zze nepravdivé Udaje by
mali za nasledok pripadné poZadovanie nahrady vzniknutej Skody, resp. trestné stihanie.

¢itatelny vlastnoruény podpis Ziadatela
(zadkonného zastupcu)

16. Zoznam priloh:

- pravoplatné rozhodnutie o odkazanosti na socialnu sluzbu vydané obcou alebo VUC

- potvrdenie o prijme za predchadzajlci kalendarny rok - (napr. : rozhodnutie o vySke déchodku Ziadatela, potvrdenie
socialnej poistovne o vySke davky v nezamestnanosti, potvrdenie Gradu prace o vyske davky v hmotnej nadzi, ...
a pod.)

- potvrdenia o prijme spolo¢ne posudzovanych osob

- doklady o majetkovych pomeroch - (Cestné vyhlasenie)

- iné doklady, ktoré su podkladom pre uzatvorenie zmluvy

Osobné udaje dotknutych osbb sa spracuvaju v stlade s NARIADENIM EUROPSKEHO PARLAMENTU A RADY
(EU) 2016/679 z 27. aprila 2016 o ochrane fyzickych oséb pri spraciivani osobnych iidajov a o volnom pohybe
takychto udajov, ktorym sa zruSuje smernica 95/46/ES (vSeobecné nariadenie o ochrane udajov) a so zakonom C.
18/2018 Z. z. 0 ochrane osobnych udajov a o0 zmene a doplneni niektorych zakonov.

Informécie o0 spraciivani osobnych udajov prevddzkovatelom siu vdm plne k dispozicii na webovom sidle
www.osobnyudaj.sk/informovanie, ako ajvo fyzickej podobe vsidle a na vSetkych kontaktnych miestach
prevadzkovatela.



http://www.osobnyudaj.sk/informovanie

